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!. ()бхцие !|0.]|о'я(е!!||'|

1.1. |1оложение о йетодичест<опц совете Фбластного государствен}{ого бюд>т<етного
обшеобразовательного учре)1(дения к[ел-ттр образованият к/{лтстан11ио]{нь1е технологии> (далее *
[1оло>кение) разработано на основе законодательства РФ. Рязанст<ой области, а так)ке }става
Фбластного бтод>кет1]ого обтпеобразовательного учре}1(дения к(ентр образования
к{истанционнь1е технологии>> (дацее - [[1тсола).

1.2. \4етодг.'тчестсг'тг:т сс)вет огБ0у (([{од|'), (дштее \,'1етс:лдт.:ческий совет) * коллегиальньтй
орган управления, созданньтй в целях развития и совер1пенствова1_1ия образовательного процесса.
профессионального мастерства и твор{-1еского роста педагогов' йетодический совет является
постоянно действугощим коллегиацьньтм органом. иш1еет бессронньтй срок полномочий.

1'3' 3адачами деятельности йетоди'теского совета явля}отся:
- организация систе\,1атической прос}ессионацьной подготовки педагогических кадров;
- анализ эффективности образовате,;ь}{ого процесса,
- ооздание необходимь1х условий для повь]шения качества образования;
- обобщение передового педа!'оги{{еского опь1та.
1.4. {еятельность \4етодического совета осуществляется в строгом соответствии с нормами

действутощего законодательством и нормативно-правовь1ми актами. регламентиру}ощиш1
образовательную деятельность :

- (онвегтг|ией 001| о пра!3ах рсбен;са:
- (онститушией РФ;
- 3аконом РФ кФб образоват:ии>:
- [рокданским и [руловьтм 1{одексапти РФ;
_ }казами и распоря)1{ениями [1резилента РФ. 11равительства РФ; [убернатора и

|1равительства Рязанской области]
- 1{ор\1!1тт'1 в |] ()- |1 |)[1 |]() в!'! \{ | 1 :-} к'га\{ }] \4 и н т.:стсрс'гв:т |1росвещен ия

распоряжениями учредителей 1-[1кольт;

- }ставом [|1коль; и настояш1;:м |1олонсением.

РФ, приказами и

2. (омпетенция и основ}!ь[е направления деятельности 1\,[етодинес|{ого совета

2.1 . к 1(0ш111е'ге1!цгтг,: \1етоди11сск0г0 с0ве.та относя1-ся:
_ разработка и обсу>кдение и представление на []едагогическом совете различнь1х

документов по деятельности }нре;тсдегтия (унебнь:е плань1' программьл, унебньле пособия,
поло)кения и т.д.).

- организация работьт по развити}о творческих ини1{иатив педагогов. распространению)
передового опь1та;

- подготовка предло)т;енртй по разл}1!!}{ь1\,! во{1росатп,т профессио}{альной деятельности.
2.2' Фсновнь1ми направления\'{и деягельности \4етодического совета явля}отся:
_ анализ результатов образовзгельной. методической и инновационной деятельности;
- изучение результативности работь; отдельнь]х педагогических работников, творческих и

проблемнь1х групп. получение объективньтх даннь1х о результатах образовательЁ|ого процесса;
- опреде'|1ен!!е пр!..10р|4тет1{ь1х г|а11ра1]'|1ен!;}"1 1,г19$,'-\,1его/-1}1(|еской работьт [|{кольт и вь;работка

един ого [1 одхода !( ре 11|е |! и 1о \{етод[{ !{ес т<их проблем ;

_ организашия работь| по повь11пению педагогического мастерства и профеосиональной
компетентности педагогических рабо'тников [|1кольт;

- создание нормативно-организационной и программно-методической б:вьт.
обеспечиватощей образовательньтй процесс в |[!коле и профессиональну}о деятельность
педагоги ческ: : х р:тбо | н и к(_)в:

- а!{&п|]з работь: !1о в}{едрснию 1!овь1х образовательнь]х'гехнологий в унебнь;й процесс;
- осуществление экспертизьт унебно-програмп1ной докушцентации' унебно-методического

обеспечения предметов (курсов).



3. Фргаплптзаг!пля работп,п }[ет.одптчес!(ого совета

3.1. йетодичест<ит] совет с()здается.
[[1;сольт.

реорга|]изуетс'| и ли|(видируется при|(азом директора

3 '2. 9ленами йетоди.теского совета являются за\'{ест1ттели директора по у.тебнот! и
воспитательной работе' заведук)шгте филиалами, завед}тощие отделами Ф(Ф и (РР, методистьт.
руководитель [||кольного )'чебно-методичес1{ого объединения, руководители рабоних(проблемньтх) групп.

3.3' йетодичестст'тй совет строит свок_; работу с у1{етоьт реггтений []едагогического совета
111кольт.

3.4. Ёепосредстве}{ное руководство деятельностью йетоди{{ескогс) совета осуществляет
председатель йетодического совет.т. ко1'орь|м является за\{еститель директора по унебной работе'
[1ри отсутствии председателя йетодц'199кого совета его функции исполняет иное уполномоченное
руководителем [!1коль1 лицо.

|1редседатель \4етод[]ческого с()вета:
- оргаг{изует р;тботу совета;
- утверждает повестку заседания и регламент работьт совета;
- извещает членов совета о проведении заседания совета:
- ведет заседания совета;
- ставит на голосование в порядке поступления предложения членов совета;
- 0рганизует г0'цосование 1.1 [|Фд6с191 голосов]
- ведет ]1рот'0к().1|'|,асс-{а1]л::[| сс:лзс;-а::

- оформляет вь]писки из протоколов заседаний совета
- контролирует вь1полнение реглений и поручений совета;
- представляет ре1пения и предло)1(ения \4етодического совета [1едагогическому сове'гу и

администрации [1-!коль;.

3.5. йетодический совет собирается по мере гтеобходиш|ости. но г1е ре>ке 4 раз в год.
3'6' !]';е;*т,; \1е;с':;11'1 '!ес1{о] 0 с0|]е1[1 обязатть: !|р1-1]1и\!ать участие в работе \4етодического

совета. своевременно и качественг{о вь1полнять ре1]1ения и поручения совета, вь1ступать по
обсуэкдаемь{м вопросам в соотве1ствии с установленнь!м на заседании совета регламентом. 9леньл
йетодического совета име}от право вносить предло)кен ия для обсуэкдени я на заседаниях совета.

3.7. [1лан работьт \4етодинеского совета составляется на 1 унебньтй год и входит в [!лан
работьт |школь]' 3аседания \4етодттчес1(ого совета п{огут бг,тть вгтеплановь1\{и при необходиА.,|ости
ре1пен[1'1 неотл())|(г1{,|х 1]0просов. вх(),ця11{1.|х в ко\'1петен!{1т1о \4етодического совета.

3.8. 14нициатором созь]ва \4етодического совета мо)1{ет бьтть директор ||1коль]' председатель
йетодического совета' |1едагогичес:сий совет'

3.9. 3аседания йетодического совета могут проводиться с очнь!м участием членов и
дистанционнь1м с использованиеп.,1 для осуществления взаимодействия членов йетоди.теского
совета ин4;ормацт'1он!]о-тс'пеко\'1\{\1н!'{|{а1{|1оннь]х сстей обт;{его по.1ьзования. в том !]исле
спец}-{ально создан}{()1'о {{а'1'.1 н;т п,т;т:(;орш:е [с!ср1/м1 и ](0]\1н|'тгьл когтс!еренций от [1АФ йегафон. Ф
форме участия в заседаниях и способе доступа при дистанцион}]оп1 участии члень] йетодического
совета извеща}отся }|е позднее 1 рабонего дня до |']роведения заседания'

3'10' йетодический совет правомочен. если на нем присутствуют более двух третей его
членов. |1ри дистанционном участии присутствие подтверждается отметкой в чате йетодического
совета1 и входо\'1 в ]\1еро|1р1.{ятие.

3'1 1. ])ешегтгтят \'1с':од11(1ес|(о1'о совсга !'1р}'1н1.1п{аются о1 крь]ть]м {'олосованием больтпинством
голосов присутствугощих членов и оформля}отся протоколами, которь]е подпись1ваются
председателем йетодического совета. [1ри рептении вопросов на заседании йетодического совета
кокдьтй член \4етодического совета обладает одним голосом' [1ри равном количестве голооов
ре1па}ощим является голос председателя йетодического совета. [|ерелана права го-[оса ч.т1еном
йетодичес|(ого сог]ета и}{о\'{у л|]|{}'. }] го\1 !{исле друго\т\ т{,1€Ё-у-'\4етодрт.теского совета. не



допускается. [|ри дистанционно]\,| участ'ии голосование оргаЁ{[1зуется в специальг{ом чате или спомощь1о инструш{ента голосования в ко[,11{ате конферегтций.
з'12'к участиго в работе йетодичес|(ого совета могут бьтть привлечень1приглашеннь1е лица(экспертьт) по вопросам, вклточет!нь1м в повестку дгтя, без права голосова1-{ия.

4. |[рава |'! о1'ветс'г|]е|!!!ость [,|етодг:чес!{ого совета
4.1. \4етодическттй совет ип{еет 1|раво:

_ в пределах своей компетенци}.| запра|1]ивать и г]олучать необходимь1е для его деятельн0стидокументь1 и сведения от педагогических работников и адп{инистрации [[!кольт.
- создавать вре\4еннь1е твор{1еские работтте группь| с приглаш!е}{ием специ.1листов ра]лично[ опрофиля' ко}{сульт|1|{-|.ов д']1я вь;р-.;аботкг.т ]]ек()\{е1{дацг:й с пос.цед},к)щ},1п{ ра1сс\,|отрением их найетодц.199ко\.,| совс 1 е:
_ принип4ать реш]ение по ст1орнь1\,| во}1росам.
- согласовь1вать, принимать и рекомендовать

компетенции.

входящим в его компетенци}о;
к утвер)кдени}о лока!'1ьнь]е акть1 в рамках своей

- вь1двигать предло)(ения по вопросам образовательной деятель}1ости;- рекомендова].гь |( }.1спо'!ьз()ва}]и|0 в образоват.е'цьно\1 процессе п.,1е.годические материаль].созданнь]е педагогами [|[коль:'
4.2. йетодический совет несет ответственность за:_ соблгодение прав участн{']ков образовательного процесса' сохранение и упрочениеавторитета [|!коль;;
- педагогически шелесообразнт,тй вьтбор и реа:1}.1заци}о в полном об ьептеобшеобразов'11-ел!'}{ь1х !1р()|'ра\{\1" с()() } вс1-ств|1с ](;1!{сс гв11 1 с']\ -1|)тат()в с-тбразования требованиямФедер:шьнь]х гос),дарс.твен н ь1х образовател ьн ь1х стандар.го в,
- вь1полнение плана работьт:
- результатьт образовательной дея гельности;
- соответствие принятьтх ре|лений действующему законодательству и локальнь1м актам|пколь1;

- 3а р[1']в!{т}'1е |]]]!]11!(:'тгтс.,в с:бг:(сс 11]с||!|о_| ос\ :{1.})с1 ве1{1|0г0 \,пра1вле1{и'1 и сап,1оуправления в|дко.]1е;

- принятие ко}{кретньтх реш]ений по ка}кдому рассматриваемому вопросу с указаниемответственнь1х лиц и сроков исполнения ретшений, бездейств'- ,р, р'''й'р"нии обращений;

5'1 |]аседагтт,ят 

'.,'',''.#:х':'#;}'Ёх;;:;:,1!!":;ж,ж," |1ротокол ведется впечатном виде. Б протоколе фиксируется: дата проведения заседания, список присутству}ощихчленов йетодического совета. повестка дня, ре|1]ения \4е;одического сове.1а.|1ротоколь1 подписьтва}отся председателем йетодического совета.
5.2' Ёумерация протоколов ведется от начала нового учебного года.5'3' [!о окончании унебного года протокольт йетоди{1еских советов офорш:ляготся для сдачив архив учре)1(дения.

5.4. |1ротоколь: \4етодическог0 совета входят в номенклатуру дел.


